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1. Ķlk Fērsat Akademisi ¢alēĸmalarē

Å Katēlēmcē Geliĸimi

Å Akademi Takvimi

Å Ķkinci ¢eyrekte Ger­ekleĸen Etkinlikler

Å Eĵitim Deĵerlendirmeleri 

2. Ķlk Fērsat Katēlēmcē Deneyimleri

ĸ¢ĸNDEKĸLER
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1. ĸLK FIRSAT AKADEMĸ ¢ALIĹMALARI



KATILIMCI GELĶķĶMĶ

¢alēĸmaDeneyimi:

Katēlēmcēlarkendi gºrevtanēmlarēkapsamēnda,par­asēolduklarētakēmlari­indegºrevalēyor,

sorumluluk ¿stleniyorve kurumlarēnēnve genel olarak ­alēĸmahayatēnēntemel bilgilerini

ediniyorlar.

Kurum Ķ­iEĵitimve Etkinlikler:

Katēlēmcēlarēkendi kurumlarēnēnve gºrevleriningerektirdiĵi,kurumlarētarafēndansaĵlanan

hizmet i­ieĵitimve bilgilendirme ­alēĸmalarēnakatēlarakkatkēsaĵlēyor,bilgi birikimi ve

becerilerini geliĸtiriyorlar.

Akademi Etkinlikleri:

Katēlēmcēlarakademi eĵitimleri/sºyleĸilerive diĵeretkinlikler aracēlēĵēylakiĸiselve kariyer

geliĸimlerii­inihtiya­duyduklarēbilgi ve becerilere sahip oluyorlar.

Sonu­:

Å ¢alēĸtēklarēalanla ve gºrevleriile ilgili becerileri geliĸiyor,bu konuda sorular soruyorlar

Å Kendilerine g¿venlerindegºzlenebilirbir geliĸmeger­ekleĸiyor,sorguluyor, eleĸtiriyorlar

Å Birbirleriyle g¿­l¿baĵlarkurarak bir çcohortèhaline geliyorlar, birlikte zaman ge­iriyorlar

Å ¢alēĸtēklarēkurumlara ve takēmlarēnayºnelikbaĵlarēg¿­leniyor,kurumlarēve ­alēĸma

arkadaĸlarēile ilgili sohbet ediyor, deneyimlerini birbirleriyle paylaĸēyorlar 7



STK Baĸvurularē Ķ­in Ķ­erik ve Online Baĸvuru Sistemi

Baĸvurular 3 

Haziran-15 Temmuz 

arasēnda online 

formla 

ger­ekleĸtirildi. 
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Online:

Å Finans­ēOlmayanlar Ķ­inFinans-8 Nisan/GDN 2 saat:Katēlēmcēlarēntemel finansal okur yazarlēkedinmelerine yºnelik.

Å Problem ¢ºzmeTeknikleri Eĵitimi-13 Mayēs/GDN,3 saat: Problemlere analitik yaklaĸmave ­ºz¿modaklēd¿ĸ¿nmeyeyºnelik.

Å YaratēcēD¿ĸ¿nceve ĶnovasyonEĵitimi- 11 Haziran/ GDN, 2 saat : Katēlēmcēlaratemel Ķnovasyonkavramēve yaratēcēd¿ĸ¿ncenin

­alēĸmahayatēndaºneminianlatmaya yºnelik.

Y¿zY¿ze:

Å ¢atēĸmaYºnetimiEĵitimi-2 ve 3 Nisan/Nilg¿nUlu Akademi, 16 saat: Katēlēmcēlara­atēĸmalardanpozitif sonu­elde etme becerisi

kazandērmayayºnelik.

Å Temel Proje YºnetimiEĵitimi-21 Mayēs/TOG-Alper ķent¿rk,3 saat: Katēlēmcēlarēnproje dºng¿s¿yºnetimikonusunda temel bilgileri

kazanmasēnayºnelik.

Å Linkedin Eĵitimi-27 Mayēs/Tick Tock Boom-Ķbrahim¥zay,2 saat: KatēlēmcēlarēnLinkedin profili hazērlama,aĵoluĸturmave doĵru

kullanēmkonusunda becerilerini artērmayayºnelik.

Å Motivasyon ve Stres YºnetimiEĵitimi-25 Haziran/Nilg¿nUlu Akademi, 8 saat: Katēlēmcēlarēnstres yºnetimive motivasyon konusunda

kendilerini geliĸtirmesineyºnelik.

Å Deĵiĸimve ¢eĸitlilikYºnetimiEĵitimi- 9 Nisan/YBL-B¦YEM,8 saat: Deĵiĸimve ­eĸitliliĵinkiĸiselgeliĸima­ēsēndanºnemi¿zerine.

EĵitimsonrasēndaĶslamBilim ve Teknoloji Tarihi M¿zesigezisi ger­ekleĸtirilmiĸtir.

Å Ķnovasyonve GiriĸimcilikEĵitimi- 23 Nisan/YBL-B¦YEM,8 saat: Ķnovasyonve giriĸimciyaklaĸēmēniĸhayatēndakiºneminin

anlatēlmasēnayºnelik.

Sºyleĸiler:

Å Fatih Terim, Milli Takēm-19 Nisan, 2 saat:Katēlēmcēlarēnliderlik ve takēm­alēĸmasēkonusunda farkēndalēklarēnayºnelik.

Å Hanzade DoĵanBoyner, DoĵanOnline Holding- 27 Mayēs,2 saat:Katēlēmcēlarēn­alēĸmahayatēve kariyerlerine katkēyayºnelik.

Å ĶbrahimBetil, SenDeGel Derneĵi- 21 Mayēs,2 saat: Katēlēmcēlarēnsivil toplum ­alēĸmalarēndaĸeffaflēk,hesap verebilirlik ve etik

konularēndanbilgilendirilmelerine yºnelik.

Å Leyla Alaton, Alarko Holding- 14 Haziran, 2 saat:Katēlēmcēlarēn­alēĸmahayatēve kariyer yolculuklarēnakatkēyayºnelik.

ĶLK FIRSAT AKADEMĶSĶ ETKĶNLĶKLERĶ, Nisan-Haziran 2016

Toplam EĵitimSayēsē: 9 (3 Online- 6 Y¿zY¿zeEĵitim)Toplam Akademi S¿resi: 60 saat,

YēlBaĸēndanBeri Toplam Akademi S¿resi: 86 saat
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ĶLK FIRSAT AKADEMĶSĶ Y¦Z Y¦ZE ETKĶNLĶKLER
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ĶLK FIRSAT AKADEMĶSĶ Y¦Z Y¦ZE ETKĶNLĶKLER
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ĶLK FIRSAT AKADEMĶSĶ Y¦Z Y¦ZE ETKĶNLĶKLER
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